重庆市渝北区新时代职业培训学校

关于企业人力资源管理师、劳动关系协调师
考前培训的通知

各企事业单位及相关人员：
为加强我市人力资源行业人才队伍建设，提升从业人员专业素养，提高职业技能等级认定通过率，拟开展企业人力资源管理师、劳动关系协调师考前培训服务。现将有关事项通知如下：
一、培训对象
企业人力资源管理师、劳动关系协调师认定的考生；各人力资源服务机构、企事业单位从事人力资源管理、人事行政管理、劳动关系协调等相关工作的人员，拟招收20至30人。
二、培训目标
系统掌握企业人力资源管理师、劳动关系协调师的核心理论知识及实操技能；紧扣职业技能等级认定考核大纲，强化应试能力与答题技巧；协助学员完成报名材料准备、资格审查及费用缴纳，实现培训、报名、考试全流程贯通。
三、课程设置（共2天，16学时）
本次培训涵盖企业人力资源管理师和劳动关系协调师两个工种，课程结构相近，共同教学。具体安排如下：
	时间
	模块
	教学方式

	第一天
上午（4学时）
	基础知识精讲
	理论讲授

	第一天
下午（4学时）
	核心技能专题（一）
	专题讲解

	第二天
上午（4学时）
	核心技能专题（二）
	案例教学

	第二天
下午（4学时）
	集中模拟培训
	刷题


（注：具体内容以实际情况为准）
四、师资队伍
授课教师由重庆市人才研究和人力资源服务协会组织，包括高校人力资源管理专业教授、资深劳动关系仲裁员及行业实务专家等。
五、培训时间与地点
培训时间：考前2周，具体时间另行通知；
培训地点：另行通知。
六、协助服务
（一）报名指导。指导填写《重庆市职业技能等级认定申报表》《重庆市职业技能等级认定花名册》；
（二）资格初审。协助考生对照三级、四级报名条件进行资格预审，避免因材料问题错失报考机会；
（三）配套服务。培训结束后至考试前，建立专属微信答疑服务。
七、培训费用
企业人力资源管理师、劳动关系协调师培训，重庆市人才研究和人力资源服务协会会员单位收费标准为800元/人，非会员单位为850元/人。培训费含授课、内部讲义、模拟刷题等（费用含税）。
八、费用缴纳
各研修人员请于2026年6月30日（星期二）12:00前将费用汇至以下账户，并注明相关信息，未在规定时间内转账视为自动放弃报名。开票内容：普票，培训服务。
（一）缴纳账户
账户名称：重庆市渝北区新时代职业培训学校
开户银行：中国建设银行重庆渝北香樟林支行
银行账号：50050110055700001078
（二）缴费方式
1.单位缴费：务必公对公缴费，请备注“企业或劳协考前培训”及单位全称，以便核对。
2.个人缴费：请备注“企业或劳协考前培训”及个人姓名，以便核对。
九、注意事项
（一）请有参训意愿的单位（个人）填写《重庆市渝北区新时代职业培训学校考前培训报名表》（见附件），于2026年6月30日（星期二）12:00前发送至kaopingpeixun@163.com。
（二）联系方式：王老师、张老师 023-63117530。

附件：重庆市渝北区新时代职业培训学校考前培训报名表
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附件
重庆市渝北区新时代职业培训学校
考前培训报名表

	机构名称
	

	报名类型
	单位报名□          个人报名□

	[bookmark: _GoBack]报考类别
	1.企业人力资源管理师（三级）     □
2.企业人力资源管理师（四级）     □
3.劳动关系协调师（三级）         □
4.劳动关系协调师（四级）         □
5.您有意向参与的其他考前培训：
                                           （可自由填写）

	姓名
	职务
	联系电话
	微信号
	电子邮箱
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填表人姓名：                       填表人联系电话：
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